COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
FORMULARIO DE REFERENCIA DE ADMINISTRADOR DE CARTEIRAS - PESSOA JURIDICA

1. RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Responsavel pela atividade de Administracéo de Carteiras
Nome: CIRO ALIPERTI NETO
Data de inicio: 01/01/2016

Responsavel pela implementacéo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos
Nome: MURAD BARRETO ANTUN
Data de inicio: 16/08/2021

Ano de Referéncia deste Formulério: 2025

2. HISTORICO DA EMPRESA

2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

A SFA foi constituida em junho de 2013, e autorizada, no mesmo ano, pela Comissédo de Valores Mobiliarios (CVM) a prestar os
servigos de administragdo de carteira de titulos e valores mobiliarios, por meio do ato declaratério n® 13.274, publicado no Diério Oficial da Unido,
em 09 de setembro, sendo uma Gestora de Recursos independente. Focada em investimentos de longo prazo em empresas do mercado
brasileiro e do exterior, a SFA tem como Unica estratégia "gerir fundos de ag6es, buscando retorno absoluto e com preocupacéo na preservacéo
de capital". Com uma equipe especializada, dindmica, com background complementar e vasta experiéncia em investimentos, utilizamos um amplo
e detalhado processo de estudo fundamentalista das empresas, com foco em aspectos qualitativos e quantitativos do negécio e no alinhamento
da viséo de investimentos que geram valor a longo. Através de uma metodologia robusta, e com processos bem definidos, nossos controles de
riscos sdo rigidos e tem uma preocupacdo constante na relagdo "risco/retorno”, a fim de ter uma margem de seguranca adequada e atingir o
objetivo de preservacéo de capital.

2.2 Mudancgas relevantes nos dltimos 5 (cinco) anos, incluindo

a. eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisi¢des de controle societario

Em 20/01/2021, alteramos nosso contrato social, em que a SFA Holding Participacdes Ltda. (CNPJ 26.662.025/0001-44) passou a ter
10% (dez por cento) de nosso capital social. Anteriormente era 5% (cinco por cento). Em 07/06/2024 firmamos contrato de parceria com a Porto
Seguro SA, quando a mesma passa a ter direitos econdmicos sobre as receita da gestora mediante aporte de recursos nos fundos da SFA
Investimentos LTDA.

b. escopo das atividades

Desde o inicio de nossas atividades, temos 0 mesmo escopo: a gestdo de fundos de investimentos, nos termos da regulamentagdo da
CVM - Comisséo de Valores Mobilirios.

c. recursos humanos e computacionais

Em recursos humanos: - Agosto de 2021, o Sr. Murad Barreto Antun é nomeado Diretor de Riscos, Compliance e PLDCFT, conforme
o disposto em nossa 8a. alteragdo contratual de 16/08/2021, quando o Sr. Hugo Paulo Ehrentreich renuncia ao cargo. - Agosto de 2021, a Sra.
Joseane Muller é nomeada como Diretora de Relagdes com investidores, Recursos Humanos e Administrativo, conforme o disposto em nossa 8a.
alteracdo contratual de 16/08/2021. Em termos computacionais, em 2021 a gestora mudou sua sede fisica, realizando também uma série de
mudancas em seu parque de maquinas e infraestrutura. Passamos a utilizar o Microsoft Sharepoint para armazenar nossos dados em ndvem,
com backups também em ndvem. Nossas redes passam a contar com firewall com redundancia e solugdes de seguranca Sophos e passamos a
utilizar laptops Dell com duplo fator de autenticagdo como Gnicos equipamentos a acessarem nossa rede corporativa. Drivers externos, conexdes
bluetooth e usbs passam a ser restringidas nos equipamentos homologados pela gestora. Toda a rede elétrica é protegida por filtros de linha e
suportada por nobreak senoidal expansivel de 6Kva e banco de baterias. Em 2025 fizemos investimentos em workstations com GPUS e NPUS
para processarmos ingestéo de dados, etl, querys de rag e demais processos ligados a Al. Também expandimos a capacidade de nosso link
dedicado. J& em telefonia IP temos reduzido a utilizagao dado & substituicdo por sistemas como Teams.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

Todas as nossas regras, politicas e procedimentos e controles internos séo revisados e atualizados periodicamente, com base em
diretrizes internas e de 6rgédos reguladores e autorreguladores.

3. RECURSOS HUMANOS

3.1 Principais Informacdes

a. nimero de sécios: 2

b. nimero de empregados: 12
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¢. nimero de terceirizados: 0

d. Diretores Responsaveis pela Atividade de Administracédo de Carteiras:

Nome: CIRO ALIPERTI NETO
Area de Atuagio: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM

Obtencao do Registro por: Experiéncia:

e. Outras pessoas registradas na CVM como administradores de carteiras:

4. AUDITORES

4.1. Auditores independentes contratados

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras da entidade:

a. Atestamos que a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a atividade de administragéo de carteira de valores mobiliarios.

b. Atestamos que o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob administracdo de que trata o
item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Envio das demonstra¢des financeiras e de Relatério (8 5° Art. 1° Resolugdo CVM n° 21):

A CVM recebeu uma copia dos arquivos juntamente com este Formulario de Referéncia.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. atividades desenvolvidas pela empresa

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados

Prestamos exclusivamente os servicos de gestéo de fundos de investimentos.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos

Realizamos a atividade de gesté@o de carteira de fundos de investimentos, regulados pela Instrugdo Normativa CVM n°® 175/22 (ex
CVM 555/14).

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administragédo e gestéo

Nossas atividades séo voltadas & gestéo de fundos de investimentos em agoes.

d. atua na distribuicao de cotas de fundos de investimento: Ndo

6.2. informacdes sobre outras atividades desenvolvidas pela empresa

a. atividades da empresa em que existem potenciais conflitos de interesses

Realizamos somente a gestéo discricionaria de fundos de investimentos, portanto ndo ha possibilidade de conflitos de interesses.

b. atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum em que existem potenciais conflitos
de interesses

N&o possuimos sociedades controladoras, controladas e/ou coligadas operacionais.

6.3. perfil dos clientes

a. agregados entre qualificados e n&o qualificados

i. Qualificados:

Quantidade: 12 Recursos: R$ 420.623.948,50

ii. N&o Qualificados:

Quantidade: 683 Recursos: R$ 15.140.584,66
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b. agregados por tipo

i. Pessoas Naturais:

Quantidade: 3 Recursos: R$ 3.338.257,21

ii. Pessoas Juridicas (n&o financeiras ou institucionais):

Quantidade: 1 Recursos: R$ 602,68

iii. InstituicBes Financeiras:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

vi. Regimes Préprios de Previdéncia Social:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

vii. Seguradoras:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

viii. Sociedades de Capitalizacéo e de Arrendamento Mercantil:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

ix. Clubes de Investimento:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

x. Fundos de Investimento :

Quantidade: 9 Recursos: R$ 417.285.691,29

Xi. Investidores ndo Residentes:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00

xii. Qutros (PCO) :
Quantidade: 682 Recursos: R$ 15.139.981,98

xiii. Informar apenas o total de recursos:

Quantidade: 0 Recursos: R$ 0,00
c. totais
Quantidade: 695 Recursos: R$ 435.764.533,16

d. Ativos financeiros no exterior

Valor: R$ 5.921.754,63

e. Recursos financeiros administrados dos 10 (dez) maiores clientes

1: R$ 286.139.078,55

2: R$ 116.223.657,59
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3: R$ 6.262.138,91

4: R$ 4.012.390,51

5: R$ 3.554.777,77

6: R$ 3.334.287,68

7: R$ 2.766.662,18

8: R$ 1.846.677,75

9: R$ 1.483.954,58

10: R$ 1.379.448,94

6.4 Perfil dos recursos administrados, agregados por tipo:

a. Acdes:

Valor: R$ 396.086.731,81

b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nao financeiras:

Valor: R$ 0,00

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras:

Valor: R$ 0,00

d. Cotas de fundos de investimento em agdes:

Valor: R$ 0,00

e. Cotas de fundos de investimento em participacées:

Valor: R$ 0,00

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario:

Valor: R$ 0,00

g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios:

Valor: R$ 0,00

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa:

Valor: R$ 0,00

i. Cotas de outros fundos de investimento:

Valor: R$ 0,00

j. Derivativos (valor de mercado):

Valor: R$ 1.290.384,70

k. Outros valores mobiliarios ( Caixa ) :

Valor: R$ 4.003.301,30

I. Titulos publicos:

Valor: R$ 23.676.869,40
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m. Outros ativos:

Valor: R$ 0,00

Total
Valor: R$ 425.057.287,21

6.5 Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o administrador exerce atividades de
administragdo fiduciaria

N&o se aplica haja vista ndo sermos administradores fiduciarios.

6.6 Outras informagdes relevantes

Né&o ha.

7. GRUPO ECONOMICO

7.1 grupo econdmico em que se insere a empresa:

a. controladores diretos e indiretos;

Ciro Aliperti Neto

SFA Holding Participacdes Ltda

b. controladas e coligadas

SFA Investimentos Ltda

c. participagfes da empresa em sociedades do grupo

d. participacOes de sociedades do grupo na empresa

e. sociedades sob controle comum

7.2 Organograma

8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1 Estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e regimento interno

a. atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

A estrutura de Governanca da SFA Investimentos Ltda evolui de forma constante, visando a longevidade do negdécio e dar suporte e
robustez a expansédo da gestora. Na conducéo das atividades da gestora estruturarmos (trés) Diretorias com as seguintes atribui¢des: i) Diretoria
de Gestao de Fundos - responsavel por: -conduzir as atividades de andlise e gestédo de investimentos; -responder perante a Comisséo de Valores
Mobiliarios pelo exercicio da atividade de administragéo de carteira de titulos e valores mobiliarios, nos termos da regulamentacéo em vigor; ii)
Diretoria de Gestdo de Riscos, Operagdes, Compliance e PLDCFT - responsavel por: -monitorar, mensurar e ajustar permanente 0s riscos
inerentes a gestdo de fundos; -verificar a aplicacdo das regras, politicas, procedimentos e controles internos dispostos nos regulamentos e
manuais internos e na Resolucdo CVM 21 de 25 de fevereiro de 2021, Resolugdo CVM 175 de 23 de dezembro de 2022 e subjacentes; -aplicar
procedimentos de prevencdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo; iii) Diretoria de Recursos Humanos, Administrativa e
Relagdes com Investidores - responsavel por: -planejar e desenvolver estratégias de recrutamento e selegdo, treinamento e desenvolvimento,
planos de cargos e salarios, administracéo pessoal e relagdes trabalhistas e sindicais, de acordo com as exigéncias legais e politicas da empresa;
-planejar, organizar e controlar as atividades, planos e programas das areas administrativas da gestora; -atuar como representante da SFA na
comunicacdo com o mercado, investidores e imprensa, relacionando-se com 6érgéos reguladores, individuos e instituicdes de mercado. Além disto
a governanga da gestora estabelece os seguintes comités: i) Comité Executivo - comité criado para aprovar assuntos estratégicos do negécio e
supervisiona-lo de forma ampla, sendo a instancia maxima na escala deciséria da gestora. As atribuicdes exclusivas do Comité Executivo
incluem: -aprovar estratégias e questdes altamente relevantes para a empresa; -revisar e acompanhar o orgamento e resultados da empresa; ii)
Comité de Investimentos - busca revisar o portfélio e promover avangos continuos ao processo de investimento. O Sécio Responsavel pela
Gestdo de Portfélio coordena este comité. As responsabilidades do Comité de Investimento incluem, mas ndo se limitam a: -revisar
continuamente o portfélio e suas rentabilidades; -alinhar as prioridades e agendas da anélise de investimentos; -reavaliar casos e premissas da
carteira; -avaliar cenario macroecondmico local e global, definindo estratégias de alocagdo setorial, de exposicao internacional e de hedge do
fundo. iii) Comité de Riscos, Compliance e PLDCFT - este comité deve enderegar os assuntos relativos a gestao de riscos de mercado, de
liquidez, operacional e demais riscos da gestora, bem como assuntos pertinentes a Compliance e PLDCFT. O Comité sera coordenado pelo
Diretor de Risco da SFA Investimentos. Sdo responsabilidades deste comité: -reavaliar a Matriz de Controle de Riscos, com defini¢cédo dos limites
por tipo de ativos e por classificagdo de ativos (core, tatico e trade), para os riscos relevantes, ajustando-os aos niveis de tolerancia definidos
internamente e pelos agentes reguladores; -monitorar a exposi¢éo a riscos do fundo, tanto de pre¢os quanto, operacional e de liquidez; -analisar e
registrar casos de excegdo, averiguando quaisquer situagées que ndo estejam de acordo com as politicas e manuais da SFA; -aprovar relatérios
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e controles, incluindo a construcao e a metodologia aplicada as analises de risco; -avaliar e deliberar os casos de indicios de lavagem de dinheiro
e/ou financiamento do terrorismo, sejam eles envolvendo clientes, colaboradores, prestadores de servigos relevantes, contrapartes ou transagoes,
para as devidas providéncias junto a UIF; -revisar politicas e normas referentes a risco, compliance e PLDCFT; -garantir cumprimento do Coédigo
de Etica;

b. composicéo, frequéncia com que s&o realizadas as reunides e a forma como séo registradas as decisGes de comités.

Comité Executivo: -Composigdo: Gestor, Co-gestor e Head de Investimentos, Diretor de Risco e Compliance e Diretor de RI; -
Frequéncia: semestral, mas demais integrantes podem chamar a qualquer tempo; -Decisdo: consensada, caso ndo haja consenso, maioria
simples e maioria de ¥ para matérias qualificadas. -Quérum minimo: Gestor e mais dois integrantes; Comité de Investimentos: -Composicéo:
Gestor, Co-gestor e Head de Investimentos, Analista de Investimento do Caso e Analista de Suporte; -Frequéncia: semanal; -Decisédo:
consensada, mas caso ndo haja consenso, a decisdo sera tomada pelo Gestor; -Quérum minimo: Gestor e Co-gestor; Comité de Risco,
Compliance e PLDCFT: -Composigao: Gestor, Co-gestor e Head de Investimentos, Portfolio Manager, Diretor de Risco, Compliance e PLDCFT,
Analistas de Risco e Analistas Convidados; -Frequéncia: bimestral, mas Area de Risco pode chamar a qualquer tempo; -Decis&o: consensada,
caso ndo haja consenso, a decisdo sera tomada pelo Diretor de Risco; -Quérum minimo: Diretor de Risco, Compliance e PLDCFT e mais dois
integrantes; A reunido e os comités sdo documentados em atas e arquivados na rede da Gestora.

c. atribui¢es e poderes individuais dos membros da diretoria

Diretoria Gestor de Carteiras: Ciro Aliperti Neto Diretoria Compliance, Riscos, PLDCFT: Murad Barreto Antun Poderes de condugé&o do
negocio: cada Diretor é responsavel pela execugdo de suas atribuicdes designadas e atuam de forma independente. Além disto, como
mencionado em item prévio, instituimos uma diretoria administrativa, de RH e relagcdes com investidores, ocupada pela Sra. Joseane Miller.

8.2 Organograma da estrutura administrativa da empresa

8.3 a 8.7 Diretores e Membros de Comité

Nome: Ciro Aliperti Neto
Qualificagéo: 21-DIRETOR GESTAO REC. PRIM - 01/01/2016
Profissao: Administrador de Empresas
Idade: 43
Outras atribui¢Ges na na
empresa:
Cursos Concluidos: -
Cert_lflc_a(;ao. CGA
Profissional:
Instituigdo: SFA Investimentos Ltda.
Periodo: 01/07/2013
Experiéncias Cargo: Diretor de Gestéo e Andlises
Profissionais: Atividades desenvolvidas: Possui 19 (dezenove) anos de experiéncia no mercado financeiro. No ano
de 2013, fundou a SFA Investimentos, em que atua até hoje como Gestor de carteira de fundos de
investimentos e Sacio-Diretor responsavel pela area de Gestao e Andlises.
Nome: Murad Barreto Antun
DIRETOR RESPONSAVEL POR COMPLIANCE - 16/08/2021
Qualificacéo: DIRETOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO - 16/08/2021
DIRETOR RESPONSAVEL PELA RESOLUCAO 50 (PLDFT) - 16/08/2021
Profisséo: Administrador
Idade: 51

Outras atribui¢ées na
empresa:

na

Administracdo Puablica na EAESP; MBA em Finangas no INSPER, S&o Paulo/SP; MsC Financial

Cursos Concluidos: Mathematics em Warwick Universit y, Warwick/ UK

Certificagéo
Profissional:

Instituico: SFA Investimentos Ltda.
Periodo: 20/07/2021
Cargo: Diretor de Riscos, Operacdes, Compliance e PLDCFT

Experiéncias
Profissionais:
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Atividades desenvolvidas: 1998-2009 - foi gestor de risco de crédito junto ao Corporate e Middle
Market no Banco Votorantim SA. 2011-2015 - trabalhou como COO na RMW Investimentos Ltda.
2015-2021 - Atuou como Diretor de Operacdes, Risco e Compliance na Exploritas Ltda. No ano de
2021, ingressou na SFA Investimentos Ltda. como Soécio-Diretor responsavel pelas areas de
Operag0es, Riscos, Compliance e PLDCFT.

8.8 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos:

a. quantidade de profissionais: 7

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

As atividades desenvolvidas sdo: andlise, selegdo, alocagédo e gestdo de portfélio voltado ao investimento em acdes.

c. os sistemas de informag&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A SFA, como gestora de fundos de investimentos em agdes, busca combinar estratégias de stock-picking e de market timing na
escolha de acdes para sua carteira. Para tanto a gestora se utiliza de analise fundamentalista como ferramenta principal, além de andlise
quantitativa a fim de identificar empresas que sejam negociadas a precos atrativos para compor a carteira do fundo, tentando sempre antecipar
triggers de alta, ou seja, fundamentos positivos na geracédo de valor das empresas que ainda nédo estejam refletidos em seus precos. A area de
Gestéo realiza pesquisa de precos e séries historicas na Bloomberg, Quantum e outros softwares para pesquisas especializadas. Buscamos
noticias relevantes ao negécio em jornais, agéncias de noticias, Bloomberg, contratagcdo de jornalistas e condugéo de pesquisas proprietarias,
além da utilizagdo das demais fontes relevantes a atividade de gestao do portfélio. Ao Diretor de Gestao cabe tomar as decis6es de alocagdo da
carteira, bem como realizar as compras e vendas de titulos e valores mobiliarios e operagdes de hedge de acordo com limites definidos Para a
analise e acompanhamento interagimos com muita frequéncia com as empresas em questdo. Obtidas as informacdes relevantes, buscamos
corrobora-las com pesquisas proprietarias e anélises conduzidas pela gestora. Nosso objetivo é conhecer com grande profundidade as empresas
investidas e entender como geram valor. Também utilizamos sistemas proprietarios como ferramenta para andlise de a¢des e fundos, 0 nosso
'dashboard de acdes' e agentes de Al. Temos conjuntos de robds e scripts de busca e tratamento de informagdes na web; servicos e relatérios do
"sell-side" de corretoras e bancos nacionais e estrangeiros e sistemas de screaning para analise de dados financeiros histéricos, projecdes e
avaliacdo de empresas. Os reports de posicdes e limites séo gerados por Apis, scripts e queries a partir do sistema de gestdo Blue Deck e base
de dados Azure Postgresql nos médulos de carteira, conciliagdo, fluxo de caixa, compliance e risco. O fluxo de trade é conduzido via médulo de
OMS do sistema Maravi, onde consisténcias de Pre-trade sdo conduzidas. Ap6s esta etapa, as ordens passam ao EMSX, da Bloomberg ou ao
OMS ATG para serem executadas. Tais execugBes sao capturadas, conciliadas e distribuidas de acordo com as estratégias pré-definidas e
cadastradas no Pre-trade. Via scripts, robds eschedulados utilizam as Apis da Maravi para trazer ao front as carteiras atualizadas e execucdes
feitas.

8.9 Informag@es sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servigos prestados pelos terceiros contratados:

a. quantidade de profissionais: 3

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A éarea de Riscos, Compliance e PLDCFT possui inimeras tarefas para a verificagdo do permanente atendimento as normas legais e
regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizacéo dos servigos prestados pelos terceiros contratados, destacando-se: -Desenvolvimento
e aplicacéo de controles internos efetivos e consistentes com a natureza, complexidade e risco das operacgdes realizadas; -Acompanhamento dos
limites estabelecidos via médulo de compliance Blue Deck, com geracdo de bloqueios de boletagem no pre-trade e informagdes graficas de
desenquadramentos; -Segregacao de tarefas entre gestdo, execugéo e processamento; -ldentificacdo, administracdo e mitigacdo de eventuais
conflitos de interesses que possam afetar a imparcialidade das pessoas que desempenhem fungdes ligadas a administragdo de carteiras de
valores mobiliarios; -Controle de informag6es confidenciais e os testes periddicos de seguranca para os sistemas de informagdes; -Manutengao
do programa de treinamento para conhecimento as normas e politicas, e atualizagéo de colaboradores; -Monitoramento via conciliagéo de
servigos core, como a execucdo de trading, corretagem, custddia de ativos, caixa e margens. -Realiza¢do da avaliagdo anual da aplicacéo das
politicas, cédigos, planos e manuais; -Acompanhamento das certificagdes profissionais e registros perante a ANBIMA,; -Envio dos documentos
pertinentes a atividade da SFA para 6rgéo reguladores e autorreguladores.

c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A é&rea de Riscos, Compliance e PLDCFT utiliza processos e procedimentos para implementar, monitorar e gerenciar a verificacdo
permanente do atendimento as normas legais e regulamentares, aplicaveis as atividade da gestora e a fiscalizagdo dos servigos prestados pelos
terceiros contratados. Contamos com softwares proprietarios, bases de dados Azure Postgresql, médulos de software de gestdo Blue Deck
(Maravi), Quantum e APIS com os sistemas do administrador.

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Tanto ferramentas quanto processos utilizam preceitos de segregagao de atividades. Importante ressaltar que a area de Compliance e
PLDCFT, conduzida pelo Diretor de Risco, Compliance, PLDCFT e Operagdes responde ao Comité de Risco e Compliance, assegurando
governanga adequada as rotinas da area.

8.10 Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos
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a. quantidade de profissionais: 3

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A estrutura de gestéo de riscos visa identificar, avaliar e controlar os riscos em suas variadas vertentes, como o risco de mercado, de
crédito, contraparte, liquidez, de imagem, legal e operacional. Para tanto, desenvolvemos as seguintes atividades: -Controle do pre-trade,
alocacéo e distribuicdo no fluxo de investimentos da Gestora, com o acompanhamento das operagdes, de forma automatica do Front ao Back
Office; -Acompanhamento dos indicadores de riscos e limites e alertas de readequacéo e reenquadramento das carteiras, quando necessario; -
Continuo processo de identificagdo, avaliagdo e controles de riscos;

c. sistemas de informag&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para as atividades da area de Risco e Compliance utilizamos o sistema Bluedeck, da Maravi, Apis com o administrador e scripts
proprietarios desenvolvidos em python, vba, php e posgresgl. O Blue Deck possibilita o controle do fluxo de investimentos da Gestora e suas
operagdes, integrando as areas de Front, Middle e Back Office. Via APIs e desenvolvimentos internos, estabelecemos interfaces com
administradores, corretoras e outras partes envolvidas no processo.

d. forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Além da segregacao de atividades, a gestdo dos riscos é realizada pela area de Riscos e Compliance, a qual ndo esta subordinada a
nenhuma outra Diretoria e mantém total independéncia funcional em relacéo as demais areas da SFA. A mesma responde ao Comité de Risco e
Compliance, assegurando governanga adequada as rotinas da area. E o gestor de risco reporta ao Comité Executivo.

8.11 Informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da
escrituragdo de cotas:

a. quantidade de profissionais: 0

b. os sistemas de informag&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A SFA Investimentos Ltda. realiza tdo somente a gestdo de fundos e para atender tal atividade, estabelece controles de
processamento de operacgdes, custddia, margem, caixa, movimentagdo e etc. Para as atividades operacionais utilizamos o médulo OMS do
sistema Blue Deck e EMSX da Bloomberg para o roteamento de nossas ordens e scripts proprietarios para acompanhamento da condugéo do
trade flow. Uma parte destas rotinas também calcula e concilia corretagens. As conciliacdes de carteira, ativos e passivos, caixa e margens sao
realizadas em médulos do sistema Blue Deck e em vba scripts e queries proprietarias, assim como controles de movimentacéo do passivo.
Contudo, ndo exercemos as atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e de escrituracdo de cotas na administracdo de
fundos de terceiros em si.

c. Responsavel pela area e descri¢céo de sua experiéncia na atividade

Nao se aplica pois ndo exercemos as atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituragéo de cotas.

8.12 Informagdes sobre a area responsavel pela distribui¢do de cotas de fundos de investimento:

a. quantidade de profissionais: 0

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A SFA néo realiza a atividade de distribuicdo de cotas dos fundos de investimento.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢éo de cotas

A SFA néo realiza a atividade de distribuicdo de cotas dos fundos de investimento.

d. infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos e servicos utilizados na distribui¢cdo

A SFA néo realiza a atividade de distribuicao de cotas dos fundos de investimento.

e. Sistemas de informagé&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A SFA néo realiza a atividade de distribuicao de cotas dos fundos de investimento.

8.13 Outras informacgdes relevantes

Né&o ha.

9. REMUNERAGAO DA EMPRESA

9.1 Em relagédo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as principais formas de
remuneragado que a empresa pratica
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As principais formas de remuneracéo praticadas pela SFA sdo: -taxas com bases fixas: até 2,00% a.a.; e -taxa de performance: 20%
(vinte por cento) da valorizagdo das cotas que excederem a 100% (cem por cento) do IBOVESPA.

9.2 Distribuicao percentual da receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, por tipo:

a. taxas com bases fixas: 99.00%

b. taxas de performance: 1.00%

c. taxa de ingresso: 0.00%

d. taxa de saida: 0.00%

e. outras taxas: 0.00%

9.3 Outras informacdes que a empresa julgue relevantes

Né&o ha

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS

10.1 politica de selegao, contratagao e supervisdo de prestadores de servigos

A Politica de Contratacdo de Prestadores de Servicos Relevantes da SFA estabelece regras e condi¢des gerais para a contratagdo de
parceiros avaliados conforme relevancia e assessment de risco e pldct. Além disto dedicamos atencéo a definigao clara do escopo da atividade a
ser contratada, a formalizagdo através da assinatura de contrato ou termo de aceitacdo de proposta e zelamos para que os fornecedores e
parceiros resguardem a confidencialidade das informagdes, mantendo absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, documentos,
especificagdes técnicas e comerciais relativas ao servigo a ser prestado e/ou a gestora via NDA. Contratamos a BRE para diligenciar o terceiro
contratado e, especificamente, para os distribuidores e as corretoras contratadas em nome dos fundos sob nossa gestdo, adotamos uma
supervisdo baseada em riscos, em que as classificamos e monitoramos de acordo com determinados graus de risco.

10.2 Descricdo de como os custos de transagdo com valores mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Em virtude da estratégia, os custos mais relevantes para os fundos sob nossa gestéo séo os relacionados a corretagem, emolumentos
da Bolsa de Valores e taxas de custddias. Uma vez classificadas e contratadas, selecionamos as corretoras mais eficientes e que prestam os
servigos com melhor qualidade. O operacional do acompanhamento de corretagens, taxas e emolumentos ocorre inicialmente no dia em que se
da o trade. A API que envia os trades ao Clearing Agent, concilia trades e corretagens inclusive. Taxas, rebates e corretagens sdo também
levados a conciliacéo da carteira em D+1, quando as informagdes das carteiras produzidas pelo administrador sdo confrontadas com a carteira
interna no sistema Blue Deck. Além disto, armazenamos os valores de corretagens, emolumentos e rebates diarios, os quais sédo enviados aos
emails dos gestores, com dados diarios, mensais e anuais sobre corretagens Bovespa, Aluguel, Futuros e repasses a Clearing, para
acompanhamento gerencial.

10.3 Regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc

A prética de soft délar é aceita exclusivamente para as atividades de analise de dados e controles. Presentes ou refeicdes oferecidos
por parceiros, distribuidores ou prestadores de servicos, poderdo ser aceitos até o limite de R$ 800,00 (oitocentos reais). Se o valor for acima do
estabelecido, o Diretor de Riscos e Compliance devera ser consultado para prévia aprovagédo. Todos os colaboradores ndo devem aceitar
qualquer beneficio ou remuneragdo que possa comprometer sua independéncia ou criar conflito de interesses entre a SFA e seus investidores.

10.4 Planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperacgéo de desastres adotados

O processo de selecgéo e alocacéo de ativos € vital para o negécio da SFA. Conforme o disposto em nossos documentos internos que
tratam dos assuntos "planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperacdo de desastres adotados”, o Plano de Continuidade de
Negocios é acionado, e todos os componentes utilizados para realizar este processo sdo substituidos e/ou restaurados - energia elétrica,
equipamentos (computadores), internet e servico de informag&o de mercado em tempo real (precos e noticias). O Plano de Continuidade de
Negdcios é constituido pelos seguintes planos: -Plano de Administracéo de Crises (PAC): define as responsabilidades de cada membro da equipe
envolvida com o acionamento da contingéncia antes, durante e depois da ocorréncia do incidente. Além disto, define os procedimentos a serem
executados pela mesma equipe no periodo de retorno a normalidade; -Plano de Recuperagédo de Desastres (PRD): define os procedimentos para
contingenciamento dos ativos que suportam cada processo de negdcio, objetivando reduzir o tempo de indisponibilidade e, consequentemente, os
impactos potenciais ao negdcio; e -Plano de Continuidade Operacional (PCO): define o plano de recuperacgéo e restauragéo das funcionalidades
dos ativos afetados que suportam os processos de negécio, a fim de restabelecer o ambiente e as condi¢des originais de operagdo, no menor
tempo possivel.

10.5 Politicas, préaticas e controles internos para a gestédo do risco de liquidez das carteiras de valores mobiliarios

O Manual de Gerenciamento de Liquidez da SFA tem como objetivo disciplinar os procedimentos de controle de liquidez, da carteira
dos fundos sob nossa gestédo, a fim de mitigar tais riscos. Nossas métricas tem o objetivo de estabelecer indicadores que busquem assegurar a
compatibilidade entre a demanda por liquidez estimada e a oferta de liquidez estimada dos fundos, usando como parametros: - os indicadores
serdo estabelecidos de forma individualizada, considerando as diferentes caracteristicas dos fundos, o seu perfil de passivo e de ativo no que se
refere as suas carteiras e estratégias, além dos mercados em que operam; - a demanda por liquidez estimada incluird as ordens de resgates
pendentes de liquidacéo, além da andlise do passivo dos fundos e as matrizes de probabilidade de resgates providas pela ANBIMA,; - o indicador
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se referird a um horizonte de tempo (horizonte da andlise), entendido como o periodo para o qual foram estimadas a demanda e a oferta de
liquidez e o periodo estabelecido pelas REGRAS E PROCEDIMENTOS DE RISCO DE LIQUIDEZ PARA FUNDOS N° 14, dos dois o maior, de
forma a mitigar o risco de liquidez; - caso o prazo para pagamento de resgates, previsto nos regulamentos dos fundos, seja inferior a 63 (sessenta
e trés) dias Uteis, deverdo ser observadas, minimamente, para fins de andlise, as janelas de resgate estabelecidas pelas REGRAS E
PROCEDIMENTOS DE RISCO DE LIQUIDEZ PARA FUNDOS N° 14. - Janelas intermediarias deverdo ser analisadas até o prazo efetivo de
pagamento do resgate/liquidacéo das cotas dentro do horizonte da andlise, a fim de identificar eventuais descasamentos do fluxo de pagamento,
utilizando os vértices das matrizes de probabilidade de resgates providas pela ANBIMA de 1(um), 2 (dois), 3 (trés), 4 (quatro), 5 (cinco), 21 (vinte
e um), 42 (quarenta e dois), e 63 (sessenta e trés) dias, levando em consideragao, inclusive, o volume de liquidez dos fundos, suas caracteristicas
de produto, sua dinamica e seu comportamento de aplicagdes e resgates. - Melhores praticas: a realiza¢éo de analises de liquidez dos ativos dos
fundos, ndo s6 sob a perspectiva individual de cada fundo, mas também sob a perspectiva global de todos os fundos sob nossa gestéo, visando
aferir se a oferta de liquidez do conjunto de ativos que comp8em as carteiras de nossos fundos é suficiente para fazer face a demanda por
liquidez gerada pelo conjunto de cotistas. - O horizonte da andlise devera ser compativel com: I. Os prazos de cotizacao e liquidacédo de resgates
dos fundos; IlI. O ciclo periédico de resgate, se houver, ou se a liquidez é ofertada em datas fixas; lll. As classes de ativos em que os fundos 555
podem investir; IV. Vértices minimos estabelecidos pelo regulador; e V. Outros fatores etc. - As analises preventivas na gestdo de liquidez contam
com indicadores de limites estabelecidos mediante critérios préprios da gestora.

10.6 Politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do art. 33 da
Resolugcdo CVM n° 21, caso decida atuar na distribui¢cdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

N&o aplicavel. N&o distribuimos cotas de fundos de investimento dos quais sejamos gestores.

10.7 Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os documentos
exigidos pelo art. 16 da Resolugédo CVM n° 21

www.sfainvestimentos.com.br

11. CONTINGENCIAS

11.1 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que a empresa figure no polo passivo, que sejam
relevantes para os negécios da empresa

a. Descricao e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

N&o aplicavel uma vez que ndo possuimos, em nosso nome, processos judiciais, administrativos ou arbitrais, em que figuremos no
polo passivo ou que sejam relevantes para nossos negacios.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o aplicavel uma vez que ndo possuimos, em nosso nome, processos judiciais, administrativos ou arbitrais, em que figuremos no
polo passivo ou que sejam relevantes para nossos negécios.

11.2 Processos ou procedimentos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o diretor responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputagao profissional

a. Descricao e principais fatos do(s) processo(s) ou procedimento(s)

Né&o aplicavel uma vez que nédo possuimos processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nédo estejam sob sigilo, em que nosso
Diretor responséavel pela Administracéo de Carteiras de Valores Mobiliarios, figure no polo passivo e que afetem sua reputacéo profissional.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o aplicavel uma vez que nédo possuimos processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nédo estejam sob sigilo, em que nosso
Diretor responsavel pela Administragdo de Carteiras de Valores Mobiliarios, figure no polo passivo e que afetem sua reputacéo profissional.

11.3 Outras contingéncias relevantes

N&o existem contingéncias relevantes a serem abordadas.

11.4 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que a empresa figurou no polo
passivo

a. Descrigdo e principais fatos da(s) condenacéo(des)

N&o possuimos condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob sigilo, em que tenhamos figurado no polo passivo.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o possuimos condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em
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processos que ndo estejam sob sigilo, em que tenhamos figurado no polo passivo.

11.5 Condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacéo profissional

a. Descrigéo e principais fatos da(s) condenacgéo(des)

Nao possuimos condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob sigilo, em que o Diretor responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios tenha figurado no
polo passivo e tenha afetado seus negdécios ou sua reputagao profissional.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o possuimos condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob sigilo, em que o Diretor responséavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios tenha figurado no
polo passivo e tenha afetado seus negdécios ou sua reputagao profissional.

12. DECLARACOES

Declaro que revi esse Formulério de Referéncia.

Declaro que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das
politicas e das préaticas adotadas pela empresa.

Acerca de questdes na esfera administrativa, principalmente aquelas sujeitas ao controle e fiscalizacdo da CVM, do Banco Central
do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC:

Declaro que néo sofri, nos Ultimos 5 (cinco) anos, punigdes decorrentes de processos administrativos relacionados a atividade
sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. Também declaro que nédo estou inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgéos.

Acerca de questdes na esfera criminal, principalmente aquelas ligadas ao sistema financeiro nacional:

Declaro que néo fui condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concusséo, peculato, lavagem de dinheiro ou ocultacéo
de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por
decisao transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitacéo.

Acerca de questdes na esfera civil, principalmente aquelas ligadas a direitos patrimoniais:

Declaro que ndo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e administrativa.
Acerca da atual situacéo de crédito:

Declaro que nédo estou incluido em cadastro de servigos de protecéo ao crédito.

Acerca da regularidade junto as entidades administradoras de mercados organizados:

Declaro que néo estou incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado.
Acerca de meu conhecimento sobre titulos protestados:

Declaro que néo tenho titulos contra mim levados a protesto.

Documento gerado eletronicamente e validado
por senha equivalente a assinatura.

Data: 24/03/2026 Assinatura:
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